Zona Baix Valles GENER 24

Dimecres 15 de gener 12.30h - Sala 37, Ateneu de Cerdanyola

Escoles i instituts del Baix Vallés (Badia del Vallés, Barbera, Cerdanyola, Montcada, Santa Perpétua i Ripollet), i CGT Ensenyament.

Properes assemblees de zona: dimecres 12 de febrer, 5 de marc, 2 d’abril, 7 de maig i 4 de juny

1. MUFACE
a. Canvi d’entitat

Les persones mutualistes que desitgin fer canvi d’entitat sanitaria poden fer-ho només durant aquest mes de gener,
tant si estan adscrits als serveis publics de salut com a les entitats asseguradores incloses en el Concert d’Assisténcia
Sanitaria. Fins el 31 de gener pots passar-te a la publica!

Tota la informacid: https://www.cgtensenyament.cat/muface-canvi-dentitat-sanitaria-passat-a-la-publica-2/

Atesa la situacié generada pel retard a la convocatoria, derivat de I'abséncia d'ofertes per part d'entitats asseguradores
a la primera licitacié del mes d'octubre passat, els terminis per fer canvis d'entitat el 2025 s'han d'ajustar. Aquest
ajustament respectara la llibertat d'eleccié del col-lectiu i proporcionara un marge adequat per garantir que cada
persona pugui exercir el dret d'eleccié de manera informada i responsable. Cal tenir en compte que, en no haver-hi
encara nou Concert, el termini per triar entitat concertada s'ha de posposar a un segon moment.

Els terminis de canvi seran els segiients (preguem llegiu atentament aquestes indicacions i les que es vagin publicant
a l'apartat de Canvi d'Entitat a la pagina web):

- De I'1 al 31 de gener de 2025: Es pot sol-licitar el canvi a INSS (serveis pablics de salut de comunitats autonomes i
INGESA a Ceuta i Melilla), en compliment del conveni subscrit amb aquest organisme.

- A partir del moment en qué estigui vigent el nou Concert i fins a la data que es disposi: S'obrira un segon termini per
fer el canvi des de servei de salut autondmic a una entitat concertada o entre entitats concertades que siguin
adjudicataries del servei. S'informara sobre la data d'obertura del termini.

Es important destacar que aquelles persones que optin per canviar I'INSS durant el mes de gener podran revertir la
decisi6 en el segon termini i adscriure's a una entitat concertada, si aixi ho desitgen. Recomanem consultar I'oferta de
cada entitat abans de prendre una decisié per garantir una eleccié responsable i adequada a les vostres necessitats.

b. Situacié actual

A I'octubre s’havia de celebrar la licitacioé per renovar el concert de Muface (es fa cada 3 anys) i davant la pressi6 de
les matues privades, el govern de I'Estat va augmentar la prima oferida inicialment un 17,12%, amb més de 1.337
milions d’euros per al 2025 i 1.344 per al 2026, per intentar mantenir I'assisténcia amb elles. No obstant aix0, Asisa,
Adeslas i DKV, les tres asseguradores privades actualment amb concert sanitari, no es van presentar al concurs, que
va quedar desert, i han reclamat un augment del 40%.

Les asseguradores privades realitzen una seleccié de riscos dels seus pacients potencials, la qual cosa fa que sigui la
sanitat publica qui assumeixi I'assisténcia de les persones amb pitjor estat de salut, i que per tant “donen menys
beneficis”. Des que va comencar la campanya de pressio de les asseguradores per aconseguir un major financament,
hem detectat com s’estan ajornant cites per proves diagnostiques amb I'excusa de la incertesa sobre qué passara a
partir de gener.

La mutualitat Muface, com a organisme autonom, depén del Ministeri per a la transformaci6 digital i de la funcié
publica. Per tant, la negociacié es fa a Madrid en el si del consell general del qual formen part els sindicats CCOO, UGT,
CSIFi CIG.

Assemblea de Zona Baix Vallés


https://www.cgtensenyament.cat/muface-canvi-dentitat-sanitaria-passat-a-la-publica-2/
http://click.e.muface.es/?qs=a276fa15dd59e91d894bcae7b1f3abcaf2dac7c8c533f296d2650f7a56039891b93e00b86b58f0c4cec9f315a78e6fd6f1c999b54d2a78899983f5f1b5127959

Per tal de garantir la continuitat de I'assisténcia sanitaria, MUFACE ha resolt dictar ordre de continuitat del servei a les
entitats asseguradores, cosa que garanteix la prestacio dels serveis des del final de vigéncia dels concerts actuals, en
els mateixos termes i condicions de avui, fins que es formalitzi la nova cobertura, independentment del moment en
queé aixo passi. (ENLLAC a nota WEB MUFACE). En aquest sentit, hi ha total garantia de continuitat.

Fem costat a les companyes que durant aquests dies pot haver patit la incertesa de veure vulnerat el seu dret a
assisténcia sanitaria. Entenem el malestar especialment d’aquelles persones que es troben enmig d’un tractament.

Creiem que cal exigir responsabilitat a ASISA, Adeslas i DKV i pressionar perqué deixin de jugar amb la salut: Cal
pressionar aquestes companyies i mobilitzar-se contra elles pel xantatge que fan a la ciutadania i als nostres
representants publics amenacant de deixar en situacié de desproteccié el funcionariat.

Creiem que cal planificar la inversié que garanteixi un servei public de qualitat, demanem un Pla de viabilitat per
dotar la sanitat publica de tots els recursos humans i assistencials necessaris.

No podem viure sotmesos continuament al xantatge de companyies que tenen I'objectiu posat en la recerca de
beneficis. Cal establir un procediment progressiu i raonable per acabar amb el model de concertacié privat dins
Muface, sota la condicié d’assegurar la cobertura i els drets sanitaris adquirits per les persones adscrites a aquest
model i al de la seguretat social en augment dins del sistema public de salut.

Aquesta assemblea fem una ferma defensa del sector public i treballem per construir un ensenyament public i de
qualitat. En coheréncia, defensem també I’enfortiment del sistema de sanitat public, universal i de qualitat. El
sistema public de salut és la millor opcid, reforcant I'assisténcia i mantenint drets.

2. Cap tancament a la publica

Ateses les informacions rebudes sobre la voluntat del Departament d’Educacié de tancar linies a escoles i instituts
publics del nostre territori, animem a les comunitats educatives afectades a organitzar-se i engegar les accions
necessaries per a queé aixo no succeeixi.

La caiguda demografica és la catastrofe perfecta per desmantellar I'escola publica. Tancar linies de la puablica no és una
questio técnica, és una decisid politica. Baixem ratios, suprimim concerts.

Concentem el tancament d'aules com a conseqiiéncia de la caiguda demografica a I'escola privada-concertada,
avancant cap a un sistema eminentment public a consonancia amb la majoria dels sistemes educatius europeus.

Aguesta assemblea fem una CRIDA a TOTA LA COMUNITAT EDUCATIVA a ORGANITZAR-NOS i MOBILITZAR-NOS
davant I'escenari que se’ns presenta ara i en els proxims mesos i cursos. La nostra reivindicacié ha de girar al voltant
de la baixada de ratios, SUPRESSIO dels CONCERTS EDUCATIUS, la clau de volta per mantenir les linies publiques
obertes i evitar el seu futur tancament.

3. Canvis curriculum Batxillerat

No podem concebre una educacié que es basi en el clientelisme i en els oportunismes, de manera que cada centre
educatiu es vengui segons el seu cataleg d’oferta d’optatives. No permetrem que aixo succeeixi en detriment d’unes
especialitats vertebradores que articulen de forma solida el coneixement de les humanitats i les ciéncies basiques.
Aguest model és segregador i nega la possibilitat a gran part de I'alumnat el dret a les mateixes oportunitats, I'accés
optar a formacio basica i solida en el coneixement universal, aixi com I'accés a la cultura.

Per tot aixo exigim:
— Laretirada immediata de la proposta de modificaci6 del decret 17172022

— El blindatge organic d'aquells coneixements de les humanitats i les ciéncies, sense que els Interessos
productius del sistema hi pugui interferir.

— Animem al conjunt del professorat a seguir organitzar-se.
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4. Jornada 1F: la comunitat educativa en suport a Palestina

L'1 de febrer la comunitat educativa ens trobarem en una jornada solidaria amb el poble palesti, per fomentar la
solidaritat entre pobles i per defensar una educacio critica, que promogui la pau, els drets socials i les llibertats a tot
arreu!

Hi haura xerrades amb companyes de Palestina, taules rodones, activitats infantils, venda de samarretes i dessuadores
de #DimartsAmbPalestina i altres productes solidaris, poesia en directe i més!!

Reserveu-vos la data! Institut Viladomat, Consell de Cent 148, Barcelona.

Cada cop més companyes i companys tenen ja les samarretes solidaries amb Palestina. Seguim sortint als carrers fins
que aturem el genocidi i seguim teixint solidaritat els #DimartsAmbPalestina. Posem-nos la samarreta als centres a on
hagin arribat ja les comandes. Si encara no heu fet comanda: https://forms.gle/ZgCbQHEFGGxHEYDi9

L'1 de febrer n’hi hauran dessuadores!!

5. Formacio Professional

Aquest inici de curs es comenca a desplegar la nova Llei d'Ordenacié i Integracié de la Formacié Professional, i els i les
docents de formacié professional del nostre territori ens hem trobat amb moltes complicacions que han afectat tant
el professorat com la resta de professionals dels centres educatius, families i alumnat. La introduccié del nou sistema
de gesti6 Esfer@, el retard en les preinscripcions i en les matriculacions de I'alumnat a I'FP i la implementacié en el
primer curs de la nova estructura curricular marcada per la nova llei d’FP i la seva reglamentacié han generat una
situacioé gairebé de col-lapse.

Animem al professorat d’FP a organitzar-se: fem assemblees als centres i manifestem el nostre malestar.

6. PAE

El 19 de desembre es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya la resolucié de convocatoria del procés
de selecci6 (L007/2024), mitjancant el sistema selectiu de concurs oposicié. Podeu presentar la sol-licitud del 20 de
desembre de 2024 al 22 de gener de 2025.

Les categories professionals convocades son:
— Educador/a d’educacio especial en centres publics (C1). 384 places
— Integrador/a social (C1) 67 places

Trobareu tota la informacié de la convocatoria a la pagina web del Departament d’Educacioé i Formacié Professional.
Consulteu aquest enllac.

7. Immersio lingiiistica a les aules

Es preveu una possible senténcia del Tribunal Constitucional (el desembre, possiblement aquesta mateixa setmana) i
que tot apunta que sera favorable a 'aplicacié del 25% de les hores lectives en castella, posant en perill la immersié
lingtistica i afavorint el rapid descens de I'Gs social del catala, sobretot en la poblacié més jove.

8. Altres
a. Qué hem de fer en cas d'incompliment de la normativa de
temperatures. Com reclamar

La secci6 de prevencio de riscos dels nostres serveis territorials estan realitzant mesures de temperatures als nostres
centres.

El procediment a seguir per a comunicar la situacié de risc per temperatura alta o baixa és el seglient:
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1) Determinacié de temperatura inferior a 17° a classe/14° al gimnas o superior als 27° a classes/25° al gimnas. Ho
podem fer amb un termometre senzill. Si I'operacié la podem repetir en diverses aules, i hores, millor.

2) El coordinador/a de riscos laborals ho comunica a la direcci6 del centre i trametra per correu electronic, fax o correu
urgent un comunicat de risc al cap de la seccié de riscos laborals dels SSTT corresponent.També ho pot trametre
qualsevol mestre o la direccié del centre.

Envieu una copia als sindicats adrecats als delegat/da de prevencié del Comité de Seguretat i Salut.

3) Els/les técniques de Salut i Prevencio i els/les delegades sindicals en faran seguiment de la situacio, si cal anant al
centre per corroborar els resultats i proposar mesures pal-liatives. El Comité de Seguretat i Salut fara una avaluaci6 de
la situacié i proposara a S.T. mesures per a correccio de la situacio.

4) Si no es dona solucid, es pot presentar dentncia a Inspeccié de Treball.

b. Dubtes modificacié horari lectiu

La qliestié dels nostres horaris és complexa perqué no esta regulada. Per tant, tot resta a la bona voluntat dels equips
directius (decret d’autonomia de centres). Pero, correspon al claustre aprovar els criteris de confeccié dels horaris
d’acord amb les NOFC. | son criteris prioritaris:

- Preveure temps per la coordinacions i I'accié tutorial
- Garantir guardies

- Allo que prioritzi 'ED

- Una hora minima per dinar

- | el nostre horari setmanal és de 37,5 hores distribuides en I'horari lectiu de 18 hores lectives i 6 de
permaneéncia al centre per al professorat de Secundaria i Formacié Professional i de 23 hores lectives i 7 de
permaneéncia al centre pel professorat de Primaria.

Cap tasca que impliqui una certa periodicitat, sigui setmanal, quinzenal o mensual, pot realitzar-se fora de les 24 hores
de permanéncia al centre. Aixo inclou formacions i qualsevol reunié o tasca amb altres docents, aixi com la designacié
d’hores setmanals per a I'atencio a les families.

Igualment, la perversio d'aquest “desregulacié”, deixant tot en mans del Decret de Plantilles, Direccions i Autonomia
de Centres, facilita que es prenguin decisions desconcertants i imposades, sense oposicio dels claustres a la vulneracio
dels seus drets laborals.

c. Donem ple suport a la iniciativa Docents pel Dret a l'Habitatge

Donem ple suport a la iniciativa Docents pel Dret a I'Habitatge, que va sorgir a Salt i que ara es replica a Barcelona i
altres territoris, treballarem perque també sorgeixi al nostre.

d. Ill Trobada de Comissions de Génere, Feminismes, Coeducacio i
Igualtat d'Estudiants dels Instituts Pablics de Catalunya!

Ja tenim data per a la lll Trobada d'Estudiants de les Escoles Feministes! Reserveu-la ja! Sera el dijous 13 de febrer de
2025 novament a Barcelona.
Les inscripcions son del 8 al 20 de gener.

Es poden inscriure els instituts pablics que vulguin trobar-se i compartir experiéncies i idees amb altres comissions
d'estudiants (o en vulguin crear una).

Hi haura placa per a 45 instituts (5 alumnes per institut) i s'assignaran per ordre d'inscripcio.

El tema d’aquesta trobada consistira a respondre la pregunta "Com aconseguim crear espais segurs en els nostres
centres?". Treballarem una de les demandes del decaleg que va sorgir per part de I'alumnat a la segona trobada i que
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es va dirigir als instituts, a les families i als iguals. Aquest sera el punt de partida per impulsar i potenciar I'autodefensa
feminista com a resposta a situacions que generen inseguretat i malestar per mirar de construir espais segurs i lliures
de violéncies masclistes.

Us recordem que les Escoles Feministes s6n un col:lectiu autogestionat que busquem la transformacié educativa per
una escola publica emancipadora. Volen repensar metodologies, continguts, objectius, eines institucionals i tot allo
que afecta a I’educacié publica a partir d'una perspectiva feminista, ecologista, antiracista, anticlassista, anticapacitista
i, en definitiva, des d’una perspectiva veritablement transformadora. Podeu saber com va anar la primera i la segona
trobada d'estudiants i el decaleg que en va sortir a: < Trobades de comissions d’estudiants - ESCOLES FEMINISTES > i
< Decaleg de les Escoles Feministes - ESCOLES FEMINISTES >.
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