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Llegenda:
---- Preguntes/possibles errades

1. Aspectes generals
1.1 Places convocades

PREGUNTES | APORTACIONS AL 5¢ ESBORRANY DE LES
BASES D’OPOSICIO ORDINARIA DOCENT AJUNTAMENT DE

BARCELONA 2024

Apuntem la diferéncia de places respecte a I'tlltim esborrany.

S'han reduit el nombre de places.

ANNEX 3
1. Barem meérits

Atés que les places convocades estan en revisio,

Proposta actual
maxim 8 punts

Bases docents 2019
adaptat a maxim 8 punts

1.1 Per cada any d'experiéncia docent en
I'especialitat a la categoria objecte
d'aquesta convocatoria o analoga a la
que opta la persona aspirant, en centres
publics d'ajuntaments de municipis de més
de 250.000 habitants: 2,67 punts per any
fins un maxim de 8 punts (3 anys).

1.1 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats de la categoria a que opta el
personal aspirant, en centres docents i/o
serveis educatius de titularitat de
I'Ajuntament de Barcelona gestionats pel
Consorci d’Educacié de Barcelona: 1,15
punts per any treballat.

1.2 Per cada any d'experiéncia docent en
I'especialitat a la categoria objecte

1.2 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats de categories diferents a la




d'aquesta convocatoria o analoga a la que
opta la persona aspirant, en centres publics
d'ajuntaments de municipis de menys de
250.000 habitants: 1,8 punts per any fins
un maxim de 5,33 punts (3 anys).

que opta el personal aspirant, en centres
docents i/o serveis educatius de titularitat
de I'’Ajuntament de Barcelona gestionats pel
Consorci d’Educacié de Barcelona, 0,5700
punts.

1.3 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats de categories diferents a la
que s'opta, en centres publics: 1,33
punts per any fins un maxim de 5,33 punts.

1.3 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats del mateix nivell educatiu que
I'impartit per la categoria a que opta el
personal aspirant, en altres centres, 0,300
punts.

1.4 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats del mateix nivell o etapa
educativa que l'impartit per la categoria
a la qual opta, en centres publics: 1,33
punts per any fins un maxim de 5,33 punts.

1.4 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats de diferent nivell educatiu que
I'impartit per la categoria a que opta el
personal aspirant, en altres centres, 0,2000
punts

1.5 Per cada any d'experiéncia docent en
especialitats de diferent nivell o etapa
educativa que I'impartit per la categoria
a la que opta la persona aspirant, en
altres centres: 0,67 punts per any fins un
maxim de 5,33.
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2 i 3. Formacio académica i altres meérits



https://nextcloud.cgtensenyament.cat/s/jDoXC7REa22YMYC

Per altra banda, agraim les modificacions que s'han fet tenint en compte les nostres
propostes:

1. S'ha eliminat la prova de 3 hores

2. S'ha modificat la puntuacié que s'atorgava per experiéncia professional prévia, que ha
passat de 3 a 2,67, tot i que seguim considerant que no protegeix les persones en abus de
temporalitat.

3. S'ha modificat la prova d'adquisicié de noves especialitats acceptant la proposta que sigui
la presentacio d'una programacio didactica i d'una unitat o situacio d'aprenentatge.
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