RESUM REUNIO ZONA VALLES OCCIDENTAL Nord Oest

RELLINARS, TERRASSA, VACARISSES | VILADECAVALLS

Hi assisteixen:

Els centres:

Escola Josep Ventalld, Escola Ponent, Institut Cavall Bernat, Escola Abat Marcet, Escola
Aurd, Escola Serra Obac, Escola Isaac Peral, Escola Pau Vila, Escola Roser Capdevila i
Escola Crespinell, Escola Agusti Bartra i Escola EIl Vapor.

Els sindicats assistents: CGT (; Nani Romero)
CCOO (Lidia Carner; Laia Diaz),
UGT (Mauro Cirotti)
LA INTERSINDICAL (Marc Martorell)

20.11.24 — Centre Civic President Macia (12:15h)

- INFORMACIONS RELLEVANTS. INFORMACIO SINDICAL.
e ESTADIS:

Cobrament dels estadis regularitzat a la ndbmina de novembre. A I'expedient ATRI ja
podeu veure regularitzades les dates de reconeixement d’estadis (tal com pertocaria
amb la normativa de 6 anys). A la part de sota (ATRI- Expedient- dades
administratives- serveis prestats i triennis- DOCUMENTACIO DELS SERVEIS
PRESTATS | TRIENNIS) us ha d'aparéixer la resolucié on consta amb quina data
REAL se us va reconéixer I'assoliment de I'estadi.

Seguim treballant i un cop regularitzada la normativa i haver recuperat el
reconeixement a 6, 12, 18 anys... Portem a mesa la negociacio del deute dels 6 als
9 anys!

https://www.ccoo.cat/educacio/noticies/publica/cobrament-dels-estadis-reqularitzats-c
ompetencia-digital-docent-i-oposicions-202/



https://atriportal.gencat.cat/EEP-ng/#/expedients/administratives
https://atriportal.gencat.cat/EEP-ng/#/expedients/administratives
https://www.ccoo.cat/educacio/noticies/publica/cobrament-dels-estadis-regularitzats-competencia-digital-docent-i-oposicions-2025/
https://www.ccoo.cat/educacio/noticies/publica/cobrament-dels-estadis-regularitzats-competencia-digital-docent-i-oposicions-2025/

En compliment de la disposici6 transitoria primera, de forma excepcional, s'apliquen els
estadis a tothom només pels anys de servei, sense tenir en compte els altres crédits.

S'afegeix una tercera disposicio transitoria

Aquesta modificaci6 es podra fer efectiva a partir de la publicacio de la modificacio de
'Ordre ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocié docent per
esladis ]

Les dues parts acorden continuar treballant en I'agilitacio del reconeixement dels estadis |
fins que aguest sigui automatic, sempre que es tinguin els requisits necessaris |
incorporats al portal Atri. I

1.2 No obstant la signatura d'aquest acord per la part social, aquesta no renuncia a la
negociacié de retorn de les quantitats no percebudes. —i._ﬁ_f

2. Proposta d'equiparacié salarial al personal docent del cos de professors
técnics de formacio professional i del cos de mestres de taller d’arts plastiques i
disseny

Establir un complement personal transitorl de 175,19 € mensuals bruts que garanteixi
'equiparacié salarial del professorat del cos de professors técnics de formacid
professional que no es puguin integrar al cos de professors d'ensenyament secundari
per motiu de la seva fitulaci6, que inclogui les persones funcionaries de carrera, les
persones funcionaries en practiques i les persones funcionaries interines, amb efectes

de gener de 2024,

Establir un complement personal transitori de 175,19 € mensuals bruts que garanteixi
I'equiparacié salarial del professorat del cos de mestres de taller d'arts plastiques i
disseny, que inclogui les persones funcionaries de carrera, les persones funcionaries
en practiques i les persones funcionaries interines, equiparable a les retribucions que

&) percep el professorat del cos de professors d'arts plastiques | disseny amb efectes de
gener de 2024,
3, Calendaritzacié de la reduccié de les 2 hores lectives per a majors de 55
anys.
Curs 2024-2025:

Reduccié de 2 hores lectives als docents de 60 anys o més, amb atencié directa a
l'alumnat, amb 15 o més anys de serveis prestats en centres educatius publics.
Incompatible amb qualsevol altre tipus de reduccié d'hores d'atencié a I'alumnat

\J G 3 .
Reduccid de 2 hores lectives als docents de 55 anys o més, amb atencio directa a

lalumnat, amb 15 o més anys de serveis prestats en centres educatius publics.
Incompatible amb qualsevol altre tipus de reduccié d'hores d'atencié a 'alumnat

4. L'aplicaci6 d'aquest Acord de la Mesa Sectorial resta condicionada a 'aprovacio dels
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a I'exercici de 2024 i |a seva eficacia
es supedita a I'aprovacié definitiva per part del Govern de la Generalitat de Catalunya.

Gensraital ge Catalunyn
ment d'Educacid

5. Les dues parts es comprometen a continuar negociant la resta de reivindicacions de
la part social, especialment l'increment de dotacions vinculat a I'educacié inclusiva, per
al proper curs 2024-2025.

Per part de CCOO:




Esta en marxa una reclamacio judicial deute contret pels estadis. Més informacio a

https://sites.google.com/view/deuteestadis/

https://estadisdocents.cronda.coop/Microsites/SGetMicrosite?SITE=415& I DIOMA=2

CT
El que s’ha dit a la MESA de dilluns:

Aquesta setmana s’enviaran els criteris de les vacants del CT.
S'esta revisant el tema dels perfils, perd si no es pot, es lligara pel concurs
autonomic del curs vinent, que encara esta per veure si n’hi ha.

e Adults, sortiran al concurs autonomic del curs vinent. Ara ni les places de CFA ni
de SIEI sortiran al CT.

e Qualsevol persona que estigui afectada per la DANA han de fer la sol-licitud
abans del 26, perd després podra adjuntar documentacié (pero ja se sap com
treballa el departament).

e CT et presentes per I'especialitat per la qual has aprovat opos o CM, només les
companyes de primaria que ja tenen definitiva poden presentar-se a
especialitats que tenen reconegudes.

https://www.cgtensenyament.cat/resum-mesa-sectorial-18-11-24-oposicions-2025-ac
reditacio-digital/

Plantilles personal docent 24-25:

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentld=999953

FUNDESPLAI/PAIDOS:

Vaga per les condicions laborals del monitoratge i les cuineres de Fundesplai/Paidos
a Sant Cugat del Vallés. Vaga és tots els dimecres de 14:45h-16:30h és I'horari que
els hi fan treballar gratuitament. Els fan sortir o abans o després del seu horari,
perqué facin I'extraescolar de la tarda de manera gratuita.

Tot va comencgar per 'acomiadament de la delegada sindical de la CGT, que va
promoure una vaga el curs passat, en aquell moment estava de baixa,
'acomiadament va ser improcedent.

A més dels dimecres gratuits, hi ha irregularitats a les ndmines, cuineres que tenen
el contracte d'una categoria inferior.


https://sites.google.com/view/deuteestadis/
https://estadisdocents.cronda.coop/Microsites/SGetMicrosite?SITE=415&IDIOMA=2
https://www.cgtensenyament.cat/resum-mesa-sectorial-18-11-24-oposicions-2025-acreditacio-digital/
https://www.cgtensenyament.cat/resum-mesa-sectorial-18-11-24-oposicions-2025-acreditacio-digital/
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=999953

En aquests 10 anys han perdut un 20% del seu poder adquisitiu i el plus d’antiguitat.
Amb un conveni ja de per si precari.

https://www.cgtensenyament.cat/paidos-fundesplai-25-anys-explotant-al-jovent-de-sa
nt-cugat/

e VETLLADORES EN LLUITA

FF.':“:' CONCENTRACIO DAVANT DE SSTT.

2 6 TAEESENE Y DIMARTS 26 DE NOVEMBRE A LES 17'00

NOVEMBRE - Lanostra ESCOLA és INCLUSIVA i demana al
personal vetllador al centre.

- Les hores de vetlladora assignades no arriben, les

vacants i les baixes no es cobreixen.
VETLLADORES EN LLUITA

VALLES OCCIDENTAL | CATALUNYA CENTRAL

Si és el cas del teu centre, ara és el moment de

PER UNA ESCOLA INCLUSIVA | TREBALL DE VERITAT, pressionar. Fes-me saber pel Whatsapp O pel correu
CREEM UN MON PLE BUGUALTAT- Icarner@ccoo.cat el qué esta passant al teu centre.

INTERNALITZACIO JA!

Et convido a que esbrinis:

- Quantes vetlladores, o hores teniu assignades al centre?
- Han arribat?

- Teniu vetlladors de baixa?

- Les estan cobrint amb alguna supléncia?

Et convido a que ho facis extensiu a la resta del teu claustre.

Tots i totes patim aquest problema.

e OPOSICIONS:

Les xifres que es van dir en l'anterior reunié de zona, ['oferta publicada al DOGC
d'Ocupacié Publica de I'any 2024 de Catalunya. Queden aprovades 1.744 places

per al cos de Mestres i 2.615 places destinades a Professors d’Ensenyament
Secundari.


https://www.cgtensenyament.cat/paidos-fundesplai-25-anys-explotant-al-jovent-de-sant-cugat/
https://www.cgtensenyament.cat/paidos-fundesplai-25-anys-explotant-al-jovent-de-sant-cugat/
mailto:lcarner@ccoo.cat

Segons el que es va dir dilluns a la MESA, l'objectiu seria oferir-les en un temps
maxim de tres anys. | fer oposicions cada any perqué no torni a passar el dels
darrers anys.

Aquest curs les oposicions convocades seran per secundaria, batxillerat i FP. amb un
total de 495 places segons 'esborrany.

Presentacio sol-licituds: seria a finals de novembre

Reserva places pel torn de reserva d’accés a un cos superior (mai s’havia fet).

Tenen compromis d’iniciar-lo al 3r trimestre, perd no tenen dades concretes, s'haura
d’esperar la resolucio oficial.

Presidents oposicions passades no han cobrat, pero s’esta intentant regularitzar
els pagaments del 2024. Pero si s’aconsegueix sera en 2025. Aquesta setmana es
contactara amb els presidents de tribunals per informar del procediment.

e MUFACE:
Depeén del Ministeri no de la Generalitat.
Titular del 5 de novembre de 2024 a la pagina de Muface.

Muface continuara garantint I'atencié sanitaria a tots els mutualistes, tant
titulars com beneficiaris
Tots els mutualistes de Muface, tant els titulars com els beneficiaris, continuaran

rebent la mateixa assisténcia sanitaria que gaudeixen amb les condicions actuals.
Avui acabava el termini per presentar les ofertes al concert de Muface per als anys
20251 2026 i la licitacié ha quedat deserta.

https://www.muface.es/muface _Home/muface comunicacion/hemeroteca-noticias/20
24/Noviembre-2024.html

*Les mutues encara han de complir 6 mesos d’assisténcia després d’acabar el

contracte amb Muface. Les persones que tenen programades operacions durant

aquests 6 mesos encara estaran cobertes.

e MANI INTERINES 14 DE DESEMBRE
- Situacid inestable a partir del desembre de 2024.
- Com quedaran les borses i els acomiadaments.


https://www.muface.es/muface_Home/muface_comunicacion/hemeroteca-noticias/2024/Noviembre-2024.html
https://www.muface.es/muface_Home/muface_comunicacion/hemeroteca-noticias/2024/Noviembre-2024.html

ALTRES

A proposta de La Intersindical, després de posar sobre la taula les condicions laborals de les
treballadores a les escoles i com afecta la manca de personal i d’hores de contractacio, al
correcte funcionament del centre. Quedem en fer un recull de les caréncies de recursos als
centres per fer una roda de premsa denunciant d’aquesta situacié.

ASSEMBLEES DE ZONA

1er trimestre Curs: 24-25

Dilluns 25 setembre
23 d’octubre
20 novembre
11 desembre

UNA PERSONA DE CADA CENTRE (L’ENLLAC SINDICAL)

Demanem als equips directius que promoguin |'eleccié d'una persona representativa
del conjunt del Claustre que pugui recollir els problemes, les opinions i les propostes del
centre, assistir a les reunions de Zona i informar a la resta de companyes i companys.
Igualment us demanem que s’organitzin els horaris de manera que la persona disposi de
temps per realitzar la seva tasca. La dotacié horaria queda coberta legalment mitjancant
I'assignacié d’un encarrec de serveis, tal com especifiquen les Instruccions d'Inici de Curs.




