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Ivan Curto. Gerent de Recursos Humans del Consorci d’Educacié de Barcelona
Noelia Lumbreras. Direccié de Relacions laborals de 'Ajuntament de Barcelona

_ amb DNI _ i en representacio de la Seccié Sindical de la

CGT de 'Ajuntament de Barcelona.

Exposo:

CGT, en representacié de la plantilla municipal, ens hem posat en contacte amb les direccions
dels centres educatius municipals del Consorci en referéncia a la reduccié de jornada lectiva
per a majors de 60 anys. Aplicant-se la normativa de qué com a minim s’ha de cobrir mitja
jornada (9 hores) no se’ls hi ha atorgat les hores que realment els hi corresponen. Aquestes
hores s’estan cobrint reduint desdoblaments, que augmenten les ratios i afecten directament la
qualitat educativa.

Exposem la relacié d’hores sense cobrir de cada centre de secundaria:

Centre Hores Distribucio

ISMAB 16 h Nomeés els hi donen mitja jornada (9h).
Les 7 hores restants podrien ser cobertes
per persones a mitja jornada del centre.

Bosc de Montjuic 6h No els hi donen res. Aquestes 6 hores
podrien ser cobertes per treballadores a
mitja jornada del centre.

Narcis Monturiol 4 h No els hi donen res. Aquestes 4 hores
podrien ser cobertes per treballadores a
mitja jornada del centre.

Massana 14 h Nomeés els hi donen mitja jornada (9h).
Les 5 hores restants podrien ser cobertes
per persones a mitja jornada del centre.

Ferran Tallada 8 h No tenen cap dotacié. La situacio del
centre amb la carrega de Formacio
Professional Basica se’ls hi hauria donar
mitja jornada.

Serrat i Bonastre 0
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Lluisa Cura 6 h No tenen cap dotacié i aquestes 6 hores
es podrien cobrir amb les mitges
jornades.

Mundet 4 h No tenen cap dotacié.

Caterina Albert 14 h Nomeés els hi donen mitja jornada (9h).
Les 5 hores restants podrien ser cobertes
per persones a mitja jornada del centre.

La Industrial 2h No tenen cap dotaci6 i aquestes 2 hores
es podrien cobrir amb les mitges
jornades.

EMAV 6 h No tenen cap dotaci6 i aquestes 6 hores
es podrien cobrir amb les mitges
jornades.

Entenem que la dotacié de les escoles municipals és independent dels Serveis Territorials de la
Generalitat, com aixi ens ho ha fet saber Gloria Vendrell Guzman, Directora de Relacions
Sindicals del Departament d’Educacié, que diu textualment en un email del 27 de setembre.

“Bona tarda

En relacié a la vostra consulta:

S’ha enviat l'ordre per posar substitucions a les reduccions de majors de 60 anys? A alguns
centres de I'ajuntament s’acumulen fins a 15 hores i des del CEB ens diuen que no tenen. La
resposta que ens ha fet arribar la unitat administrativa corresponent és la seguent:

Si son centres municipals NO s6n de la nostra competéncia.

Cordialment
Gloria Vendrell Guzman”

Sol-licito:

Per tant, exigim la dotaci6é immediata de les hores que falten per cobrir, un total de 53 hores. Ja
que aixo afecta directament la qualitat de 'ensenyament.

21 d’octubre del 2024, Barcelona
Eric Romero Silveira
catcebimeb@bcn.cat
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